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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет условия и порядок организации и 

проведения конкурса «Лучшая молодёжная лаборатория» (далее – Конкурс) ФГБОУ ВО 

«Петрозаводский государственный университет» (далее – ПетрГУ, университет). 

1.2. Конкурс организуется отделом подготовки и аттестации НПР Управления 

научных исследований при поддержке Совета молодых учёных и наставников. 

1.3. Вся документация по конкурсу хранится в отделе подготовки и аттестации 

НПР Управления научных исследований в течение срока, установленного 

законодательством РФ. 

1.4. Организатор обеспечивает проведение Конкурса в соответствии с настоящим 

Положением, размещает информацию о Конкурсе, участниках, сборе конкурсных 

материалов, освещает ход проведения Конкурса, представляет результаты на 

официальном сайте университета http://petrsu.ru/. 

 

2. Цели и задачи конкурса 

2.1. Цель конкурса – мотивация и поощрение деятельности молодёжных 

лабораторий университета. 

2.2. Задачи конкурса: 

2.2.1. выявление лучших молодёжных лабораторий университета; 

2.2.2. стимулирование научных исследований и разработок; 

2.2.3. выявление и поддержка перспективных научных кадров; 

2.2.4. предоставление возможностей для профессионального роста и карьерного 

продвижения; 

2.2.5. обмен опытом и сотрудничество между участниками конкурса; 

2.2.6. укрепление позитивного образа науки среди обучающихся ПетрГУ; 

2.2.7. развитие системы научного наставничества университета; 

2.2.8. создание условий для развития исследовательских проектов и внедрения 

новых технологий; 

2.2.9. создание здоровой конкурентной среды среди обучающихся университета. 

 

3. Организационный комитет конкурса 

3.1. Для организации и проведения Конкурса создаётся Организационный комитет 

(далее – Оргкомитет).  

3.2. В состав Оргкомитета по должности входят: 

3.2.1. проректор по НИР – председатель; 

3.2.2. начальник управления научных исследований – заместитель председателя; 

3.2.3. начальник отдела подготовки и аттестации НПР – ответственный 

секретарь; 

3.2.4. председатель Совета молодых ученых и наставников; 
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3.2.5. заместители директоров институтов по научной работе. 

3.3. Оргкомитет: 

3.3.1. осуществляет общее руководство за проведением Конкурса; 

3.3.2. устанавливает сроки проведения Конкурса; 

3.3.3. организует сбор заявок от обучающихся ПетрГУ; 

3.3.4. ведёт информационную работу, связанную с реализацией Конкурса; 

3.3.5. реализует иные мероприятия, связанные с деятельностью Конкурса. 

 

4. Приём заявок на участие в Конкурсе 

4.1. Принять участие в конкурсе может любая действующая в университете 

молодёжная лаборатория. 

4.2. Для участия в конкурсе руководитель лаборатории предоставляет в 

Оргкомитет заявку, к которой прикладывает документы, подтверждающие наличие 

достижений. 

4.3. Одна лаборатория может подать только одну заявку.  

 

5. Оценивание заявок 

5.1. Для оценивания поступивших заявок Оргкомитет формирует состав жюри. 

Состав жюри конкурса утверждается приказом ректора университета. 

5.2. Все поступившие заявки оцениваются по следующим критериям: 

5.2.1. Количество научных статей, опубликованных в российских и 

международных изданиях, входящих в «Белый список» научных журналов; 

5.2.2. Количество научных грантов, реализованных лабораторией; 

5.2.3. Количество научных докладов, представленных на конференциях 

всероссийского и международного уровней; 

5.2.4. Количество полученных патентов на изобретение и полезную модель, 

свидетельств на БД и программы ЭВМ; 

5.2.5. Количество защищенных молодыми учеными диссертаций; 

5.2.6. Количество разработок, внедренных в практическое использование. 

5.3. Учитываются достижения, полученные участником в течение календарного 

года, предшествующего дате подачи заявки на участие в конкурсе.  

5.4. Жюри оценивает каждое достижение и суммирует баллы по каждой заявке. 

 

6. Подведение итогов Конкурса 

6.1. Жюри подводит итоги Конкурса на основе набранных участниками баллов. 

6.2. По итогам конкурса предусмотрено присуждение до трёх призовых мест. 

6.3. Победители и призеры конкурса награждаются Дипломами, подтверждающими 

участие и победу в конкурсе.  

6.4. Награждение призёров осуществляется в рамках ежегодной научной 

конференции обучающихся и молодых учёныхили иным способом на усмотрение 

Оргкомитета. 

6.5. Все участники Конкурса получают сертификаты участников. 

6.6. Спонсоры, иные юридические и физические лица по согласованию с 

Оргкомитетом могут устанавливать индивидуальные призы и премии участникам 

Конкурса. 
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Приложение  

 

Критерии оценивания заявок конкурса «Лучшая молодёжная лаборатория» 

 

Критерий Балл Верификация 

Наличие публикаций: 

- WoS/Scopus Q3–Q4, Белый 

список, RSCI 

- ВАК 

- РИНЦ 

- прочие 

 

кол-во х 4 

 

кол-во х 3 

кол-во х 2 

кол-во х 1 

Копия публикации (обложка 

издания + копия оглавления 

+ первая страница 

публикации) 

Проектно-грантовая 

деятельность 

Количество реализуемых 

проектов 

Копия договора с 

грантодателем или отчёта о 

реализации гранта с 

указанием ФИО соискателя 

среди участников проекта 

Участие в научных 

мероприятиях всероссийского 

и международного уровней 

Количество докладов Копия сертификата об 

участии 

Инновационная деятельность Количество РИД Копия свидетельства 

Количество защищённых 

диссертаций (кандидатские, 

докторские) 

Количество прошедших 

защит 

Копия приказа ВАК или 

ссылка на новость на сайте 

ПетрГУ о прошедшей 

защите. 

Внедрение разработок в 

практическое использование. 

Количество внедренных 

разработок 

Копия акта о внедрении 

 


